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AVIS DE RECRUTEMENT  

 

I. CONTEXTE 
 

Liquids recherche UN SUPERVISEUR MARKETING pour participer à la mise en œuvre 
de la stratégie de communication et des opérations de marketing qui vont permettre 
d’accroitre son chiffre d’affaires. 

Catégorie : Senior 

Salaire : Compétitif assorti d’une prime de rendement 

II. CONDITIONS RECQUISES 
 
- Etre âgé de 40 ans au maximum ; 
- Etre de nationalité Burundaise  
- Une expérience avérée dans le domaine du marketing, études de marche avec un 

minimum de 2 ans d’expérience ; 
- Culture et connaissance des mécanismes marketing du Social Media, ses 

plateformes web, des tendances, des technologies et des outils disponibles sur 
internet ;  

- Bonne capacité d’analyser des études marketing/Veille, de synthétiser des données 
et de prendre des initiatives ; 

- Bonne maitrise des outils informatiques ; 
- Capacité d’assurer la veille au respect de l’identité et de l’image de l’entreprise ; 
- Capacité à manipuler les données chiffrées disponibles ; 
- Capacité de rédaction, réactivité et interaction ; 
- Niveau universitaire dans les domaines suivants : Economie, marketing, 

commerce, gestion ou équivalent ; 
- Avoir des connaissances sur les marche et motivé à faire du terrain ; 
- Bon niveau de Français, Kirundi et de l’Anglais ; 
- Savoir conduire en ville ou en province ; 
- Personne dynamique, capacité d’adaptation et d’écoute, responsable, bien 

organisée, esprit positif et de bonne moralité et travailler sur base des objectifs. 
 

III.  MISSIONS PRINCIPALES 
 
- S’assurer de l’exécution du plan afin d`atteindre les objectifs de vente de la société   
- Développer le site web, plateforme sociale media, média audio-visuel et faire des 

rapports sur les activités répondant aux critères de qualité et à la fréquence fixés 
par la direction ; 

- Atteinte ou dépassement des objectifs de ventes et de marge; respect des échéances 
établi) 

- Réaliser des études de marché, des analyses de positionnement et une veille 
concurrentielle ; 
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- Capacité organisationnelles, rigueur dans l`encadrement, indépendance et esprit 
d`initiative, autonomie  

 
IV. DOSSIERS DE CANDIDATURE 

 
- Un Curriculum Vitae actualisé ; 
- Une lettre de motivation bien écrite adressée au Directeur Gérant de Liquids ; 
- Photocopie de diplôme conforme à l’original ; 
- Des attestations de services rendus avec les personnes de références 
- Permis de conduire valide. 

 
IV. DEPOT DES CANDIDATURES 

Les personnes intéressées par cet avis de recrutement sont priées d`envoyer leur dossier de 
candidature, à l’intention du Directeur Gérant, à l’adresse email recrutement@liquids.bi 
jusqu’au 22/01//2024.  
Veuillez noter que seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour passer le test. 
 
 
 
 
 
 
 
 


